Cofinanciado por el
programa Erasmus+
de la Unidén Europea
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Convocatoria de ayudas Erasmus+ Docencia
para movilidad de PDI de la Universidad Antonio
de Nebrija. Curso 2019/2020

La Universidad dispone de 8 plazas para la movilidad de personal docente e
investigador (PDI) en el marco del Programa Erasmus+ (Erasmus Plus) durante el curso
académico 2019/20, para impartir docencia en una Institucién de Educacion Superior
titular de una Carta Erasmus de Educaciéon Superior (ECHE) con la que Nebrija haya
firmado con caracter previo un acuerdo interinstitucional al respecto.

Estas Bases seran de aplicacion para todos aquellos que participen en movilidades
sujetas al Programa Erasmus+, independientemente de la percepcién o no de ayuda
econémica europea.

Las movilidades podran realizarse en cualquier momento, dentro de los limites
estipulados en estas Bases e impuestos por el Programa Erasmus+, antes del 20 de
septiembre de 2020. Las solicitudes que incluyan fechas posteriores a esta seran
excluidas autométicamente.

La gestion de las movilidades sera responsabilidad de cada candidato: basqueda de
destino, tramitacion documental, etc. La Oficina de Movilidad Internacional (OMI)
Unicamente prestara Unicamente apoyo y se encargara de la gestion de las ayudas
econdémicas.

1. Objetivos

Los objetivos de la movilidad de docentes en el marco Erasmus+ son los siguientes:

e Brindar al personal docente e investigador posibilidades de desarrollo personal
y profesional, asi como la adquisicion de competencias.

e Impulsar a las universidades a ampliar y enriquecer el abanico de cursos
impartidos, incrementando asi las capacidades, el atractivo y la dimension
internacional de las instituciones participantes.

e Permitir a los estudiantes que no puedan participar en un programa de movilidad
que se beneficien del conocimiento y la experiencia del personal docente en
universidades de otros paises europeos.

e Consolidar los vinculos entre centros de distintos paises.

e Fomentar el intercambio de conocimientos técnicos y experiencias sobre
métodos pedagogicos, reforzando asi las sinergias y transiciones entre la
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educacion formal, no formal, formacién profesional, empleo y la iniciativa
empresarial.

e Mejorar la competencia en lenguas extranjeras.

e Aumentar la conciencia y comprension de otras culturas y paises, ofreciendo la
oportunidad de construir redes de contactos internacionales.

e Asegurar un mejor reconocimiento de las competencias adquiridas en periodos
de aprendizaje en el extranjero

- El objeto de la ayuda Erasmus+ es contribuir a cubrir los gastos de viaje y
manutencién de una movilidad para impartir docencia en el pais de acogida.

2. Beneficiarios

Podra ser solicitante y beneficiario de una plaza en movilidad internacional aquella

persona que cumpla con los siguientes requisitos:

e Ser ciudadano de un Estado miembro de la Comunidad Europea o de cualquier otro
Estado que participe en el programa Erasmus+; 0 bien, personas oficialmente
reconocidas por Espafa.

e Ser profesor contratado a tiempo completo o receptor de retribucion variable que
mantenga esta situacién de contratacién hasta el final de la movilidad solicitada.

e Tener conocimiento operativo y suficiente del idioma de trabajo en la institucién de
destino o un nivel intermedio de inglés (B1-B2), que se pueda demostrar previamente
antes de la movilidad.

Los miembros del PDI podran presentar un maximo de dos solicitudes (una de docencia
y otra de formacion). En el caso de ser beneficiario de las dos, el candidato debera elegir
en qué modalidad cursa su movilidad. Solo en el caso de que se produjesen bajas en el
listado de beneficiarios y se agotase la lista de espera, los candidatos podrian optar a
mas de una movilidad en el mismo afio académico siempre y cuando reciba la
autorizacion del superior correspondiente.

3. Destinos

Los paises que aparecen a continuacion pueden participar plenamente en todas las
acciones del programa Erasmus+:

PAISES DEL PROGRAMA
Estados miembros de la Unién Europea UE

Bélgica Grecia Lituania Portugal
Bulgaria Francia Luxemburgo Rumania
Republica Checa Croacia Hungria Eslovenia
Dinamarca Italia Malta Eslovaquia
Alemania Chipre Paises Bajos Finlandia
Estonia Letonia Austria Suecia
Irlanda Polonia Reino Unido

Paises del programa no pertenecientes ala UE

Macedonia

Islandia

Noruega

Liechtenstein

Turquia




IMPORTANTE: Ante la incertidumbre en relacion con la salida del Reino Unido de la Unién Europea, ain
no se tiene confirmacion definitiva de que Reino Unido siga formando parte de la Convocatoria Erasmus+
2019/20.

Es necesario que la organizacién de acogida sea una Institucion de Educacion Superior
(HEI) de un pais del programa titular de una ECHE, que haya firmado un acuerdo
interinstitucional con la Universidad Nebrija antes de que se lleve a cabo la actividad de
movilidad. En el Anexo Il de docencia, se pueden ver las universidades elegibles, con
las que hay un acuerdo interinstitucional firmado, teniendo en cuenta que cada una de
ellas contempla un area de estudios especifica (0 en varias, dependiendo del acuerdo).
Si no existe acuerdo interinstitucional firmado entre las dos instituciones que recoja la
movilidad de docencia, la movilidad no se puede llevar a cabo bajo el marco del
Programa Erasmus-+.

Para mas informacién y en caso de estar interesado en realizar una movilidad de
docencia en una universidad con la que no haya acuerdo interinstitucional, se puede
poner en contacto con la OMI para que se valore la posibilidad de firmar un nuevo
acuerdo: erasmus@nebrija.es

4. Duracion

La movilidad puede tener una duracion minima de 2 hasta un maximo de 1 semana (5
dias laborables), excluyendo los dias del viaje. Los 2 dias minimos habran de ser
consecutivos y la duracion maxima financiada serd de 5 dias. Para estancias de
duracion superior es necesario solicitar autorizacion de su responsable y del
departamento de RRHH.

Los docentes que realicen este tipo de movilidad deberan impartir docencia por un
minimo de 8 horas semanales, aunque su estancia sea inferior a 5 dias. Para periodos
de movilidad que superen la semana completa, el minimo de horas docentes por dia
adicional se calculara como sigue: 8 horas divididas por 5 y multiplicadas por el nimero
de dias adicionales. Las actividades realizadas, asi como la duracion de las mismas,
deberan quedar reflejadas en el “Learning Agreement” anexo a estas Bases.

En el certificado de estancia oficial Erasmus+ se haran constar los dias efectivos de la
actividad y el original de este documento debera entregarse a la OMI una vez terminada
la movilidad. El periodo de movilidad computara como periodo de formacién o trabajo;
en el caso de que el periodo de movilidad coincida con cualquier periodo vacacional
generard el derecho a disfrute de los dias de vacaciones en otro momento del afio. En
este sentido, los periodos de movilidad se realizaran durante el periodo lectivo. Para
cualquier movilidad que se solicite durante los periodos vacacionales (Semana Santa,
vacaciones de agosto o de Navidad), la persona que autoriza la movilidad debera
solicitar una autorizacion especial por parte de la OMI, de su responsable y del
departamento de RRHH de la Universidad Nebrija.


https://www.nebrija.com/programas-internacionales/pdf/AnexoIII-Docencia.pdf
mailto:erasmus@nebrija.es

5. Ayudas econ6micas

La ayuda europea tiene por objeto contribuir a los gastos de viaje y manutencion; no
cubre la totalidad de los mismos. Siguiendo las indicaciones del SEPIE, la duracién
recomendada y maxima financiada sera de 5 dias lectivos. Consiste en una ayuda para
“‘gastos de subsistencia” en funcion del pais de destino, y una ayuda para gastos de
vigje:

5.1. Viaje

Contribucién a los gastos de viaje del personal basada en la distancia entre su lugar de
trabajo y el lugar en el que se desarrolle la actividad correspondiente, segun lo que se
indica en la siguiente tabla. Para calcular la distancia, la Union Europea ha creado una
calculadora online con este fin: http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-
plus/resources/distance-calculator_en

Distancia en kildbmetros Cantidad a percibir

Entre 10 y 99 km

20€ por participantes

Entre 100 y 499 km

180€ por participantes

Entre 500 y 1999 km

275€ por participantes

Entre 2000 y 2999 km

360€ por participantes

Entre 3000 y 3999 km 530€ por participantes
Entre 4000 y 7999 km 820€ por participantes
8000 0 mas km 1500€ por participantes

5.2. Manutencién

Las cantidades dependeran del pais de destino (dependiendo del grupo indicado en la
tabla siguiente). No es posible conceder la misma cantidad para todos los paises de
destino:

Pais de destino Cantidad diaria de

las ayudas
Dinamarca, Finlandia, Irlanda, Islandia, Liechtenstein, 120€
Luxemburgo, Noruega, Reino Unido, Suecia.
Alemania, Austria, Bélgica, Chipre, Espafia, Francia, Grecia, 105€

Italia, Malta, Paises Bajos, Portugal

Antigua RepuUblica Yugoslava de Macedonia, Bulgaria,
Croacia, Eslovaquia, Eslovenia, Estonia, Hungria, Letonia, 90€
Lituania, Polonia, Republica Checa, Rumania, Turquia

6. Participantes con necesidades especiales

Una persona con necesidades especiales es un participante potencial cuya situaciéon
fisica, psiquica o sensorial es tal que su participacion en una actividad de movilidad no
seria posible sin una ayuda financiera superior o adicional. Para acceder a las ayudas
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establecidas en el Programa Erasmus+ para las personas con necesidades especiales
en el &mbito de la educacién superior, los participantes deberan tener reconocida y
calificada legalmente una discapacidad de grado igual o superior al 33%, asi como
cumplir con el resto de los criterios de elegibilidad establecidos en el programa.

Para obtener mas informacion acerca de estas ayudas y como solicitarlas se puede
consultar el siguiente enlace: http://www.nebrija.com/programas-
internacionales/pdf/participantes-con-necesidadesespeciales.pdf

7. Presentacion de solicitudes
Documentos que deben presentar los interesados:

1. Formulario de solicitud (Anexo |)
Es obligatorio enviar este documento en formato Excel. El solicitante debera
descargarlo, rellenarlo y adjuntarlo debidamente cumplimentado.

2. Informe de valoracion del Decano o director del Departamento correspondiente
(Anexo II).
Es requisito imprescindible que las fechas, el objetivo, el destino y la duracion de la
movilidad se acuerden previamente con el superior/responsable correspondiente.

3. Invitacién por parte de la institucion de acogida.
Un correo electronico sera suficiente.

4. Para aquellos docentes que se encuentren en proceso de acreditacién del
doctorado, es necesario presentar la documentacién que demuestre que se
encuentran en este proceso.

Todos estos documentos se deben enviar por correo electronico a la OMI
(erasmus@nebrija.es). Una vez que la OMI comunique a los interesados la resolucion
de adjudicatarios y el candidato comunique su aceptacion, este debera solicitar los dias
asignados por la movilidad en el Portal PDI/PAS, asi como adjuntar toda la
documentacion por correo electronico.

El formulario (Learning Agreement-Anexo |) debera reflejar el destino definitivo y la
duracion de la estancia. Salvo excepciones debidamente justificadas, no se admitiran
cambios de destino una vez aceptada la adjudicacion por parte del participante. En
cualquier caso, de autorizarse un cambio excepcional de destino, el definitivo debera
ser equivalente o inferior en términos de ayuda econémica al de la solicitud original: en
relacién a la banda de distancia y a la ayuda diaria.

7.1. Plazo de presentacion de solicitudes

El plazo para entregar la solicitud de participacion en este programa terminara el 20 de
noviembre de 2019 a las 16h30. No se admitirdn excepciones a este plazo,
considerandose excluida cualquier inscripcion y/o documentaciéon presentada después
del 20 de noviembre de 2019.


http://www.nebrija.com/programas-internacionales/pdf/participantes-con-necesidadesespeciales.pdf
http://www.nebrija.com/programas-internacionales/pdf/participantes-con-necesidadesespeciales.pdf
mailto:erasmus@nebrija.es

7.2. Procedimiento y criterios de seleccion

Una Comisién creada en la OMI sera la encargada de revisar las solicitudes y realizar
la seleccion atendiendo a la siguiente baremacion:

CRITERIOS PUNTOS
Doctor en proceso de acreditacién 12
Doctor acreditado ACAP 10
) L Doctor acreditado ANECA 8
Titulacion v -
Doctor adn no acreditado 6
DEA/TIT 4
Master 2
Becas Erasmus de movilidad | Ninguna 10
recibidas en afios anteriores 1 5
en Nebrija 2 0 mas 2
. Mas de 6 10
Afos de antigiiedad en la
. . . De2a6 8
Universidad Nebrija (*)
Menos de 2 6
Aplicabilidad de la experiencia internacional para el desarrollo de la actividad
docente en la Universidad Nebrija segun valoracién del Decano o director del 0-10
Departamento (puntuacion y valoracion del Anexo ).
Otros | Solicitudes de coordinadores internacionales 8

(*) No incluyen periodos de becas. La antigliedad se tiene en cuenta desde el inicio del contrato eventual o
indefinido ordinario

- Es requisito indispensable que el participante tenga minimo seis meses de
antigtiedad en la universidad Nebrija para solicitar la Beca Erasmus+ “Docencia”.
- Tendran prioridad aquellas movilidades realizadas en un centro de formacion o en
una Universidad. Las movilidades que se realicen con un objetivo exclusivamente
lingliistico, no tendran prioridad y no obtendran el maximo de puntos.
- En caso de empate, se atendera a los siguientes criterios por este orden:

1. haber obtenido el menor nimero de becas Erasmus en afios anteriores,

2. mayor nimero de afios de antigliedad en la empresa,

3. mayor puntuacién otorgada por el Decano o director del Departamento en el

Anexo II.

7.3. Resolucién

Una vez que el Departamento de Recursos Humanos y el Vicerrectorado de Ordenacion
Académica y Profesorado son informados de la resolucion, la OMI comunicara a los
interesados la resolucion provisional de adjudicacion junto con la relacion provisional de
adjudicatarios mediante correo electrénico no antes del 27 de noviembre de 2019.

Una vez emitida la resolucion provisional, los participantes dispondran de tiempo para
presentar alegaciones y subsanar errores hasta el 02 de diciembre de 2019. Aquellas
solicitudes que no se presenten en plazo no podran ser objeto de subsanacion. Ademas,
los adjudicatarios deberan comunicar por escrito su aceptacion o renuncia expresa
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durante este mismo periodo. Esta comunicacién se realizara por correo electronico a la
OMI (erasmus@nebrija.es).

La resolucién definitiva serd comunicada a partir del 04 de diciembre de 2019 a través
de correo electrénico a los participantes de esta Convocatoria. En ese momento, cada
beneficiario tendra que comunicar tanto la renuncia como la aceptacion de la movilidad
y las fechas de la misma mediante el Portal PDI/PAS antes del 06 de diciembre 2019.
No se tramitaran los pagos correspondientes hasta que no se haya subido y entregado
toda la documentacion requerida.

Aguellos solicitantes que no resulten beneficiarios pasaran a formar parte de una lista
de espera que sera igualmente comunicada a los participantes. En el caso de que
quedaran vacantes, se podra conceder la movilidad solicitada en funcion del
presupuesto anual concedido por el SEPIE y segln las exigencias de la OMI. Se
comunicaran los resultados de las adjudicaciones (segunda ronda) a lo largo del mes
de enero de 2020.

8. Obligaciones del beneficiario

Renuncia: Ademas de la obligaciébn de aceptar o renunciar expresamente segun lo
dispuesto en la clausula anterior, los beneficiarios de las ayudas se comprometen a
informar, de forma inmediata, de su renuncia a la OMI y a través del Portal PDI/PAS,
especificando la causa que motiva la renuncia. Todo ello a fin de que otro candidato
pueda beneficiarse de la ayuda.

Aquellos beneficiarios que presenten su renuncia por razones distintas a motivos de
fuerza mayor no podran solicitar plaza de movilidad Erasmus+ en el siguiente curso
académico. Sin embargo, aquellos candidatos en lista de espera a los que se les
comunique su adjudicacion a partir de los 3 meses desde la publicacion de la resolucion
final, podran renunciar sin penalizacion.

En casos de fuerza mayor (comunicados y aceptados por la Agencia Nacional-SEPIE y
por la OMI de la Universidad Nebrija), el participante que ya esté presente en el pais de
acogida, tendra que permanecer por lo menos 2 dias para poder obtener la Beca
Erasmus+. En caso de que permanezca menas tiempo, por ejemplo, 2 dias en lugar de
5, tendra que devolver la diferencia de la beca. Si estuviera menos de 2 dias, tendra que
devolver el importe total de la beca. Si un beneficiario no realiza la movilidad una vez
tramitado el primer pago de la beca Erasmus (70%), el participante procedera a la
devolucion de dicho importe.

En caso de que, por necesidades de ultimo momento del departamento/la universidad
fuera imposible prescindir de ese trabajador/docente durante el periodo de tiempo de su
movilidad, su responsable justificara a la OMI las razones para solicitar la cancelaciéon
de la misma. Una vez aprobada por la OMI y el departamento de RRHH, el
trabajador/docente gestionard la renuncia. En caso de que en ese momento haya
realizado pagos (viaje a la institucion de destino o alojamiento), el departamento


mailto:erasmus@nebrija.es

correspondiente se encargard de reembolsarselo. Es necesario informar de esta
cancelacion con, al menos, cinco dias laborables antes del comienzo de la movilidad.

La persona que se encuentre en lista de espera y resulte adjudicataria contara con el
presupuesto econémico que haya dejado disponible la persona que ha renunciado a la
plaza, salvo que la OMI contara con presupuesto adicional. Una vez adjudicada la beca
y antes de viajar, el beneficiario debera:

o Presentar el acuerdo de movilidad segun el modelo oficial que le serd facilitado,
firmado por las tres partes (la Universidad de Destino, el beneficiario y la
coordinadora Erasmus Nebrija). Puede enviarse con firma escaneada y por correo
electrénico. En caso de que el acuerdo inicial sufriera variaciones a lo largo del
procedimiento, el beneficiario seria responsable de comunicar y documentar estas
variaciones. El acuerdo de movilidad tendra que enviarse también mediante el Portal
PDI/PAS. Las personas interesadas deberan presentar una propuesta de Programa
de Formacion, que incluird como minimo: el objetivo global y los objetivos especificos,
asi como los resultados esperados de las actividades de formacién o aprendizaje. La
propuesta debe estar reflejada en el “Learning Agreement”. Este documento debe
ser cumplimentado en su totalidad en inglés.

o Cumplimentar y firmar el Convenio de Subvencién que le serd entregado por la OMI.
La firma de este documento supone la aceptacion de la ayuda. Dos ejemplares de
este documento deberan ser firmados tanto por el beneficiario de la beca como por
la OMI. Solo se aceptan firmas originales, no son validas las firmas escaneadas o de
documentos escaneados. Se puede enviar el convenio por correo interno
(erasmus@nebrija.es) en caso de que el participante no pueda desplazarse a la OMI.

e Enviar por correo electrénico a la OMI una copia escaneada de la Tarjeta Sanitaria
Europea u otro seguro privado con cobertura similar para el pais de destino y enviar
el documento.

Al volver de su estancia, el profesor beneficiario se compromete a entregar la siguiente
documentacién a la OMI en el plazo indicado en el convenio desde su regreso para que
se le pueda hacer el pago final de la ayuda:

e El certificado de estancia original segun el modelo Erasmus+ Nebrija, que le sera
facilitado, donde figuran las fechas de su estancia y la docencia impartida, firmado y
sellado por la institucion de destino. Es obligatorio entregar el documento original.
Este documento es imprescindible para la liquidacion final. La fecha de la firma de
este documento debe ser en el dia Ultimo de la movilidad o posterior, pero nunca
antes de finalizar el periodo de la movilidad. De ser asi, el documento quedaria
invalidado. El beneficiario tendra la obligacién de comunicar el aprovechamiento del
curso a RRHH a través de la plataforma de PDI y PAS con una copia del certificado
de estancia. Es imprescindible realizar este paso para poder recibir el Ultimo pago de
la beca Erasmus”

e Ademas, el beneficiario recibird un Informe final UE (Erasmus Participant Report)
enviado por parte del SEPIE al correo de Nebrija. Existe un plazo de un mes para
cumplimentarlo online. Se trata de un cuestionario para evaluar la movilidad y es un
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requisito previo impuesto por la Comision. Es imprescindible rellenarlo para poder
recibir el Ultimo pago de la Beca Erasmus.

El plazo final para la recepciéon de la documentacién de convenios de subvencion y
acuerdos de movilidad sera el 30 de mayo de 2020, salvo casos debidamente
justificados. El plazo final para la recepcion de cualquier otra documentacién de los
beneficiarios de las ayudas del curso 2019/2020 serd el 20 de septiembre de 2020.

Compromiso de aceptacion de la beca

En el caso de incumplimiento de las obligaciones establecidas en esta normativa, el
docente incurrira en una falta catalogada y sancionada como grave de acuerdo con el
convenio colectivo de aplicacion (art. 35 del VII Convenio Colectivo Nacional de
Universidades Privadas, Centros Universitarios Privados y Centros de Formacion de
Postgraduados). Dicho incumplimiento podra dar lugar a la futura denegacion de
solicitudes de movilidad y al reintegro de los fondos que se hubieran abonado en su
caso. Aquellas personas que tengan concedida una ayuda en la convocatoria 2018/19
y no hayan cumplido con las condiciones de la beca Erasmus+, no podran beneficiarse
de una nueva ayuda para la convocatoria 2019/20.

No podran concederse estancias de Docencia y Formacion a la misma persona en el
mismo destino (aunque sean fechas distintas). Si se solicitaran ambas movilidades se
debe iniciar cudl es la de preferencia en el correspondiente campo de observaciones de
la solicitud online. En el caso de que quedaran vacantes, se podra conceder la movilidad
solicitada en segundo orden de preferencia en funcion de la puntuacién obtenida en el
correspondiente baremo, siempre y cuando no sean al mismo destino.

Tras haber tramitado el primer pago de la Beca Erasmus, no se admiten cambios de
destinos oly de fechas. De ser asi, el beneficiario incurriria en un incumplimiento.

9. Ingreso de las cantidades concedidas

El ingreso del 70% del importe de la ayuda prevista segun los dias planificados de
estancia se producird con antelacion al desplazamiento una vez sean entregados los
documentos preliminares a la OMI (convenio de subvencion original firmado y acuerdo
de movilidad firmados por todas las partes). Al volver de la estancia, una vez entregado
el certificado de estancia original y el informe final se ingresara el 30% restante de la
cantidad que corresponda por los dias que consten en el certificado de estancia como
dias efectivos de actividad docente en la universidad de destino, en caso de que el
participante haya cumplido con sus obligaciones y de que no hayan reducido su periodo
de movilidad.

El departamento de Control Econdmico Nebrija serd el encargado de realizar los
ingresos que se iran haciendo progresivamente.



Mas informacion

Oficina de Movilidad Internacional.
Campus de Madrid-Princesa/ Campus Dehesa de la Villa. erasmus@nebrija.es

UNIVERSIDAD
Madrid, a 24 de junio de 2019 l E B RIJA

Oficina de Movilidad Internacional
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